PROGRAMACAO

e Oficina Pratica de Compliance - SICEPOT-MG
e Consultoria em Programa de Compliance - SICEPOT-MG

ESCOPO
Metodologia e Condi¢des de Atendimento:

OPCAO 1 - OFICINA PRATICA DE COMPLIANCE

A Oficina Pratica visa promover capacitacdao das empresas para implementacdo prdatica de agdes
bdsicas referentes a um Programa de Compliance. A premissa neste modelo é que a FIEMG
atuara como facilitadora da metodologia e todas as acdes praticas serdo implementadas por
corpo técnico da empresa, conforme as seguintes etapas de trabalho:

Metodologia: 5 encontros quinzenais com durag¢dao de 1 hora e 30 minutos.

Formato: virtual
Modulos a serem trabalhados:

1. Integridade e Programas de Compliance. Comprometimento da Alta administracdao e
Instancia Responsavel
(disponibilizacdo de modelos de comités de ética, com papeis e responsabilidades)

2. Cddigo de Conduta e principais politicas de integridade
(disponibilizacdo de modelo de Cédigo de Conduta e auxilio da FIEMG na revisdo da
versdo final e disponibilizacdo de modelos de politicas)

3. Gestao de Riscos de Compliance
(disponibilizacdo de planilha para diagndstico de riscos e orientagGes praticas para
realizacdo do mapeamento)

4. Canal de Denuncias
(capacitacdo para tratativa de denuncias)

5. Comunica¢do e Treinamento (Temas especificos: Programa de Compliance, Assédio
Moral e Sexual)
(disponibilizacdao de treinamento gravado para todos os empregados)

OPCAO 2 - CONSULTORIA PARA IMPLEMENTACAO DE PROGRAMA DE COMPLIANCE

A consultoria visa promover a implementacdo e/ou aprimoramento de acles basicas
referentes a um Programa de Compliance, considerando o porte e natureza da empresa. A
premissa deste modelo é a atuacdo da FIEMG e de equipe técnica da empresa em parceria,
para implementacdo das principais a¢des para implementa¢cdo bdsica do programa,
conforme as seguintes etapas de trabalho.
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Cronograma:

A execucdo total dos trabalhos tem previsdo de 5 (cinco) meses, com cronograma a ser definido
em conjunto com a empresa apos a realizagdo do diagndstico.

Formato: virtual

VAGAS LIMITADAS — Opg¢do de consultoria s6 sera confirmada com numero minimo de 5
empresas e maximo de 10 empresas.

12 Fase — Alinhamento com a Diretoria:
e Reunido via Microsoft Teams, para entendimento do negdcio, setor de atuacgdo da
empresa, estrutura de governanga, dentre outros.
e Estabelecimento de cronograma de ag¢des prioritarias.

22 Fase — Estruturagao da Governan¢a de Compliance
e Implementacdo de grupo de trabalho e de Comité de Compliance. O comité serd
responsavel pela coordenacdo estratégica das acdes de compliance e fomentar a tematica
dentro da empresa mesmo apdés o fim da consultoria;
® C(Capacitacdo bdsica do grupo de trabalho e do Comité sobre Programas de Compliance;
e Ao final, da consultoria, sugestdao de indicadores de monitoramento e de rotinas de
gestdao do programa de compliance.

32 Fase — Estruturagao dos Pilares basicos de um Programa de Compliance:

A. GESTAO DE RISCOS
v' Realizacdo de Workshop sobre Gestdo de Riscos,
v' Elaborac¢do de Diagndstico de Riscos de Compliance da Empresa
v" Disponibilizacdo de Modelo de Politica de Gestdo de Riscos;

A) CODIGO DE CONDUTA
v' Elaborac¢do e/ou revisdo de Cédigo de Conduta;

B) CANAL DE DENUNCIAS
v' Elaborac¢do de Politica de Tratamento de Denulncias e treinamento do Comité para
conducdo de investigagdes internas;
v/ Capacita¢cdo do Comité em investigacdes internas;
v Capacita¢do do Comité sobre Assédio Moral e Sexual

C) ACOES DE COMUNICACAO E TREINAMENTO
v' Realizacdo de 1 (um) treinamento para empregados apds a implementacdo das
acdes acima;
v Sugest3o de Plano de Comunicacdo e Treinamento para empresa.
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INVESTIMENTO

PRODUTO/SERVICO

Opgao 1 - OFICINA
PRATICA DE
COMPLIANCE

Opc3o 2 - CONSULTORIA
PARA IMPLEMENTACAO
DE PROGRAMA DE
COMPLIANCE

ASSOCIADO
SICEPOT-MG

R$ 5.000,00
(por empresa)

RS 15.000,00
(por empresa)

NAO
ASSOCIADO

RS 8.500,00
(por empresa)

R$ 25.500,00
(por empresa)

FORMA DE
PAGAMENTO

2 PARCELAS
Vencimento: 31/07 e
31/08

4 PARCELAS
Vencimento: 31/07,
31/08, 30/09, 31/10

RESPONSABILIDADE DAS PARTES

SICEPOT-MG/FIEMG:

1- Equipe técnica do SESI - FIEMG para a completa execu¢do dos servigos;

2- Manter sigilo das informacdes a serem fornecidas pela contratante;

3- Realizar os servigos conforme cronograma negociado entre as partes.

EMPRESA:

1. Assinatura do Termo de Adesdo para opc¢do 1 Oficina Compliance — BAIXE AQUI -
preencher, assinar e enviar para o e-mail: sandra@sicepotmg.com ;

2. Assinatura do Termo de Ades3o para op¢do 2 Consultoria Compliance — BAIXE AQUI -
preencher, assinar e enviar para o e-mail: sandra@sicepotmg.com ;

3. Orepresentante da empresa estar acessivel, bem como todas as informacdes necessarias
a equipe de trabalho;

4. Informar, com antecedéncia minima de trés dias Uteis da data prevista para a realizagao
da intervencdo, a necessidade de cancelamento ou qualquer alteracdo que seja
necessaria;

5. Quitar todas as parcelas do pagamento, enviadas pelo SICEPOT-MG, no dia do
vencimento.

6. A adesdo ao programa, em qualquer das duas opcoes, é irrevogavel e irretratavel, com a

empresa se responsabilizando pelo pagamento total do compromisso.

Protecdo de dados pessoais

A FIEMG tratard os dados pessoais disponibilizados pela EMPRESA exclusivamente para o

estrito cumprimento das obrigacdes objeto do presente Contrato, e em estrita observancia

a Legislacdo aplicavel.
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https://conteudo.sicepotmg.com/TermoAdesaoOpcao1-Oficina.docx
mailto:sandra@sicepotmg.com
https://conteudo.sicepotmg.com/TermoAdesaoOpcao2-Consultoria.docx
mailto:sandra@sicepotmg.com

A FIEMG se compromete a adotar medidas de seguranca, sejam técnicas, administrativas e
outras necessdrias a protecdao dos dados pessoais disponibilizados pela EMPRESA.

A FIEMG ndo transferird dados pessoais disponibilizados pela EMPRESA a terceiros, exceto
para cumprimento do objeto do presente projeto, no limite em que se faz necessario

conhecer, desde que com a prévia autorizacdo da EMPRESA;

Encerrada a presente relacdo, independentemente do motivo e excetuadas as hipdteses em
gue seja necessario o tratamento dos dados por determinagdao legal ou judicial, a FIEMG
cessard imediatamente todas as atividades de tratamento dos referidos dados pessoais, e
devera descarta-los, torna-los anénimos, ou devolvé-los a EMPRESA, a critério desta e, em

conformidade com a Legislagdao aplicavel.

Obs.: Sera emitido certificado de capacitagao.

INFORMACOES:

Sandra Meirelles
SICEPOT-MG | Comunicagdo
(31) 2121.0436 — sandra@sicepotmg.com

Aline Faria Santos Rabelo de Azevedo
Integridade | Compliance FIEMG
(31) 3263 4362 - afrabelo@fiemg.com.br
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